Q87
Qss
Q89
Qo1
Q92

Q8
Q9
Qlla
Qlic
Q13b
Q13d

Q13e
Q13f

Q17
Q18
Q20a
Q20c
Q21b
Q21d
Q21le
Q21f

Within-Group Correlations

Self-rated high/low

Q87 Q88 Q89 Q91 Q92
1 0.44 0.2 0.2 0
0.44 1 0.09 0.18 0.02
0.2 0.09 1 0.36 0.24
0.2 0.18 0.36 1 -0.14
0 0.02 0.24 -0.14 1

Relational Activities in the Senate

Q8 Q9 Qlla Qlic Q13b Q13d Q13e Q13f

1 054 053 051 066 044 0.16 058
0.54 1 037 041 024 015 002 0.28
053  0.37 1 05 044 018 031 047
051 041 0.5 1 037 046 026 0.56
066 024 044 0.37 1 031 0.04 059
0.44 015 0.18 046 031 1 054 0.37
016 002 031 026 004 054 1 0.09
058 028 047 056 059 0.37 0.09 1

Relational Activities in the House

Q17 Q18 Q20a Q20c Q21b Q21d Q2le Q2if

1 035 041 054 052 032 009 064
0.35 1 022 041 028 033 001 024
041 022 1 054 044 029 016 051
054 041 054 1 031 047 003 0.56
052 028 044 031 1 025 0.33 0.62
032 033 029 047 025 1 034 055
009 001 016 003 033 0.34 1 021
064 024 051 056 0.62 055 021 1
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Iltem

Q87 "better results than competitors"
Q88 "able to obtain firm specific benefits
Q89 "able to avoid harmful legislation"
Q91 "good political reputation”

Q92 "% of goals achieved"

ltem

Q8 # met with

Q9 # chairs and leaders
Q11a # fundraisers attended
Q11c # private meetings
Q13b know my name

Q13d know my CEO name

Q13e seek advice from CEO
Q13f understand company's policy objectives

ltem

Q17 # met

Q18 # chairs and leaders

Q20a # fundraisers

Q20c # private meetings

Q21b know my name

Q21d know CEO name

Q21e seek advice from CEO

Q21f understand company's policy objectives



Q87
Q88
Q89
Q91
Q92
Q8
Q9
Qlla
Q1lic
Q13b
Q13d
Q13e
Q13f

Q87
Q88
Q89
Qo1
Q92
Q17
Q18
Q20a
Q20c
Q21b
Q21d
Q21e
Q21f

All Explanatory Variables

Relational Activities in the Senate

03/22/05

Self-rated high/low items

Q87 Q88 Q89 Q91 Q92 Q8 Q9 Qlla Qllc Q13b Q13d Q13e Q13f

1 042 0.14 0.16 -0.02; -0.28 -0.13 -0.22 -0.29 -0.13 -0.03 0.06 -0.34
0.42 1 003 0.16 0.03 -0.25 -0.19 -0.21 -0.16 -0.11 -0.07 -0.08 -0.23
0.14 0.03 1 036 0.27 -039 -0.26 -0.25 -0.38 -0.31 -0.33 -0.33 -0.27
0.16 0.16 0.36 1 -0.21i -0.24 -0.04 -0.36 -0.19 -0.24 -0.27 -03 -0.21
-0.02 0.03 0.27 -0.21 1: 0.02 -0.17 0.14 -0.06 -0.12 -0.08 0 -0.01
-0.28 -0.25 -0.39 -0.24 0.02 1 06 057 054 062 042 019 0.61
-0.13 -0.19 -0.26 -0.04 -0.17 0.6 1 035 039 031 0.16 -0.02 0.26
-0.22 -0.21 -0.25 -0.36 0.14 057 0.35 1 048 047 0.2 027 044
-0.29 -0.16 -0.38 -0.19 -0.06 054 0.39 048 1 04 048 024 054
-0.13 -0.11 -0.31 -0.24 -0.12 0.62 0.31 0.47 0.4 1 029 0.04 0.65
-0.03 -0.07 -0.33 -0.27 -0.08 0.42 0.16 0.2 048 0.29 1 058 0.39
0.06 -0.08 -0.33 -0.3 0 019 -002 0.27 024 0.04 058 1 0.05
-0.34 -0.23 -0.27 -0.21 -001 061 0.26 044 054 065 0.39 0.05 1

Relational Activities in the House

Q87 "better results than competitors"
Q88 "able to obtain firm specific benefits"
Q89 "able to avoid harmful legislation”
Q91 "good political reputation”

Q92 "% of goals achieved"

Relational Activities in the Senate

Q8 # met with

Q9 # chairs and leaders

Ql1la # fundraisers attended

Q11c # private meetings

Q13b know my name

Q13d know my CEO name

Q13e seek advice from CEO

Q13f understand company policy objectives

Relational Activities in the House

Q87 Q88 Q89 Q91 Q92 Q17 Q18 Q20a Q20c Q21b Q21d Q2le Q21if

1 04 014 0.16 -0.05 -027 008 -0.23 0 -0.15 009 -001 -0.11
0.4 1 001 017 0: -0.24 -0.06 -0.29 -0.32 -0.26 -0.11 -0.03 -0.39
0.14 0.01 1 04 019 -026 -0.15 -0.24 -0.18 -0.13 -0.29 -0.19 -0.26
0.16 0.17 04 1 -0.25! -0.12 0.06 -0.36 -0.1 -0.2 -0.19 -0.22 -0.32
-0.05 0 0.19 -0.25 1 0.03 -0.17 021 013 0.05 -0.01 -0.07 0.07
2027 7024026 -0.120.03 1 037 045 055 049 0.26 002 059
0.08 -0.06 -0.15 0.06 -0.17 0.37 1 021 041 029 034 001 0.27
023 -029 -024 -0.36 021 045 0.21 1 057 042 034 015 058

0 -032 -018 -01 0.13 055 041 057 1 033 047 001 0.63
-0.15 -0.26 -0.13 -02 0.05 049 029 042 0.33 1 021 027 055
0.09 -0.11 -029 -0.19 -0.01 026 034 0.34 047 021 1 03 051
-0.01 -0.03 -0.19 -0.22 -0.07 002 0.01 0.15 001 027 0.3 1 01
-0.11 -0.39 -0.26 -0.32 0.07 059 027 058 063 055 051 0.1 1

Q17 # met

Q18 # chairs and leaders

Q20a # fundraisers

Q20c # private meetings

Q21b know my name

Q21d know CEO name

Q21e seek advice from CEO

Q21f understand company policy objectives



